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Abstract  
Reports from the International Renewable Energy Agency (IRENA) predict 
that the expansion of renewable energy resources at the regional level 
significantly influences employment, contributing to the creation of direct, 
indirect, and induced jobs across various sectors. In light of this, the present 
study examines the impact of renewable energy development on employment 
in two groups of countries—developing and developed—both possessing 
renewable energy resources, over the period 8002 to 8088. The analysis 

employs the Dynamic Ordinary Least Squares (DOLS) method. 
The findings reveal that installed renewable energy capacity has a positive 
effect on employment in both country groups, contributing to increased job 
opportunities. Furthermore, the study identifies a positive relationship 
between GDP and employment in both developing and developed countries. 
In contrast, wages show a negative association with employment across both 
groups. Finally, the results indicate that gross capital formation positively 
affects employment in developing countries but has a negative impact in 
developed countries. 
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تاثیر توسعه انرژی های تجديدپذير بر اشتغال در كشورهای 
 منتخب

 ، بابلسر، ایرانگروه اقتصاد دانشگاه مازندراندانشیار      مهدیه رضاقلی زاده
  

 ایران ، بابلسر،گروه اقتصاد دانشگاه مازندراندانشیار   مجید آقایی
  

 کارشناس ارشد اقتصاد، دانشگاه مازندران، بابلسر، ایران سامان بادبره

 چکیده 
های دهد که گسترش منابع انرژینشان می (IRENA) های تجدیدپذیرالمللی انرژیهای آژانس بینگزارش

م و توجهی بر اشتغال دارد و منجر به ایجاد مشاغل مستقیم، غیرمستقیای تأثیر قابلتجدیدپذیر در سطح منطقه
ای تجدیدپذیر هشود. بر این اساس، مطالعه حاضر به بررسی تأثیر توسعه انرژیهای مختلف میالقایی در بخش

یافته و در حال توسعه که هر دو دارای منابع انرژی از کشورها ـ کشورهای توسعهبر اشتغال در دو گروه 
 ـطی دوره زمانی  پردازد. در این تحلیل، از روش حداقل مربعات معمولی می 8088تا  8002تجدیدپذیر هستند 

 .استفاده شده است (DOLS) پویای

تجدیدپذیر در هر دو گروه کشورها تأثیر های شده انرژیدهد که ظرفیت نصبهای پژوهش نشان مییافته
های شغلی منجر شده است. همچنین، بین تولید ناخالص داخلی و مثبت بر اشتغال دارد و به افزایش فرصت

زد در شود. در مقابل، متغیر دستمیافته و در حال توسعه رابطه مثبت مشاهده میاشتغال در کشورهای توسعه
با اشتغال دارد. در نهایت، نتایج حاکی از آن است که تشکیل سرمایه  هر دو گروه کشورها رابطه معکوس

 .ل داردیافته تأثیر منفی بر اشتغاناخالص در کشورهای در حال توسعه تأثیر مثبت و در کشورهای توسعه

 

 ،انرژی تجديدپذير، اشتغال، كشورهای در حال توسعه، كشورهای توسعه يافته ها:کلیدواژه
 ولی پويا.حداقل مربعات معم

 JEL :Q4, Q48, E84 طبقه بندی
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 مقدمه. 1
 نامطلوب آثار و هوایی و آب تغییرات دلیل به اخیر، هایدهه دهد درشواهد نشان می

 جایگزین نابعم برای تقاضا مدت، بلند جهانی در اقتصاد و اکوسیستم برای های فسیلیسوخت
اساس  ( و بر همین8042، 4مالدر  و )فایفریافته  افزایش ایفزاینده طور به فسیلی هایانرژی

 انرژی ز منابعا استفاده به اقتصادی نهادهای و مردم تشویق منظور به جهان کشورهای اکثر نیز،
 یوتوک پیمان و انرژی المللی بین آژانس اهداف راستای و در قانونی چارچوب در تجدیدپذیر

 اند.برداشته قدم

شود بهره  پیش بینی می، 8المللی انرژی های تجدید پذیربر اساس گزارشات آژانس بین 
 های شغلی در افزایش کلی فرصت با ،در سطح هر منطقه انرژی تجدید پذیر برداری از منابع

 رطو همراه بوده و بهبخش از جمله تجهیزات تولید، ساخت و ساز، اداری و خدمات  چندین
 عدادت بیشتر از این نوع انرژی ها، بهره برداری سوی به حرکت که شده ثابت ایگسترده

 رایب حیاتی محرک یک عنوان به و کرده ایجاد هابخش از بسیاری در جدید مشاغل زیادی
 (.8044، 2کند )ترکولیاس و میرجدسمی عمل پایدار توسعه

 هایانرژی (، توسعۀ8088های تجدید پذیر )بر اساس گزارش آژانس بین المللی انرژی
 رغیرمستقیم د و مستقیم صورت به شغل میلیون 4231 ایجاد سبب 8088 در سال تجدیدپذیر

 میلیون شغل ایجاد شده بود، افزایش داشته است. 4831که  8084که نسبت به سال  شده جهان
های خورشیدی با سهم یک سومی از کل اشتغال ایجاد شده به وسیله نیروگاه این، بر علاوه
های تجدیدپذیر، )آژانس بین المللی انرژی را داردهای تجدیدپذیر بیشترین سهم انرژی
 جادیا باعث تواند یم یدیخورش یانرژ روگاهین کی سیتاس نمونه، به عنوان(. 8082

 مانکارانیپ مشاوران و ه،یو مواد اول یکیمکان زاتیتجه کنندگان نیرتامینظ یشغل یهافرصت
و  یساز ریز یبرا یعمران یهامستعد، شرکت یهامکان یسنج لیو پتانس یجهت بررس
 روز به تجدیدپذیر روز انرژی صنعتو ...گردد.  یستیز طیخدمات مح زات،ینصب تجه

 شتدر پ خورشیدی هایدستگاه نصب ، بادی هاینیروگاه ساخت برای را تریبیش افراد
 هبازد. کندمی استخدام گرمایی زمین و حرارتی خورشیدی هاینیروگاه ساخت و هابام

                                                           
1 Faifer and Mulder. 
0 International Renewable Energy Agency 
3 Tourkolias and Mirasgedis. 



کنند یم تولید انرژی، تولید تاسیسات این برای را لازم تجهیزات که صنعتی هایشرکت
 مشاغل ایجاد به هم هاگذاری سرمایه گونه این. کندمی رشد درصد 20 از بیش سالی حدوداً
علاوه بر  .شود ناپذیر مهار اقلیم، تغییر که شود می از آن مانع و هم کندمی کمک جدید

شود. بهره وری نیروی کار نیز با گذشت زمان از اهمیت بالایی برخوردار میموارد گفته شده 
البته ممکن است از سوی دیگر، با رشد بیشتر صنایع انرژی تجدیدپذیر و افزایش مقیاس 

به تعداد افراد کمتری برای انجام کار نیاز   های اتوماتیک بیشتر شده وها، فراینداقتصادی آن
 رسد تداوم(.  با این حال به نظر می8082های تجدید پذیر، لی انرژیباشد )آژانس بین المل

تجدیدپذیر، تا  انرژهای توسعۀ زمینۀ در جهان کشورهای سوی از شده اتخاذ هایسیاست
 بود. خواهد بخش این در شاغلان تعداد افزایش حد زیادی تضمین کنندۀ

 یبه انرژ ریناپذدیتجد یانرژکه انتقال  است گرفته جهینتانجام شده ، در هلند مطالعه ای که 
 حدود جادیا به منجر خواهد بود،هلند و اشتغال بر اقتصاد  یمثبت ریتاث یدارا ریپذدیتجد

اضافه  یداخل ناخالص دیتولبه  %4 بایو تقرخواهد شد  8020تا سال  دیشغل جد 00000
برنامه ریزی  به اقدام هند . در همین راستا نیز کشور (8042، 4خواهد نمود )بلواشکیا و رینس

 سال در نفر هزار 040 اشتغال و مگاوات هزار 400 میزان به خورشیدی برق تولید به منظور
 3انجام شده نظیر هانا و همکارانمطالعات  بررسی (.8042، 8)جانسون است نموده 4808

 همکاران و  ایلواشک( و ب8084) 0(، نصیرو و همکاران8088) 4(، رام و همکاران8082)
چه vهای تجدیدپذیر معمولاً تأثیر مثبتی بر اشتغال دارد، اگانرژی دهد که نشان می( 8042)

پذیر مورد های تجدیدای، نوع فناوریهای منطقهتواند بسته به زمینهمیزان و نوع این تأثیر می
  .های آموزشی همراه بسیار متفاوت باشدها و چارچوباستفاده و سیاست

 

های توسعه انرژی ریتاث تا کند یم تلاش حاضر پژوهشبه اهمیت موضوع فوق،  با توجه
تجدیدپذیر بر ایجاد شغل را در دو گروه کشورهای در حال توسعه برخوردار از انرژی های 

                                                           
1  Bulavskaya and Reynès. 
0 Johnson. 
3 Hanna et al 
4 Ram, et al 
2 Nasirov, et al 



 یدوره زمان یط 8های تجدیدپذیری برخوردار از انرژیو کشورهای توسعه یافته 4تجدیدپذیر
 .دینما یابیارز 2از روش حداقل مربعات معمولی پویا با استفادهو  8088 تا 8002

( نشان دهنده روند ظرفیت های نصب شده تمامی انرژی های تجدیدپذیر 8( و )4نمودارهای )
 می باشد. 8088تا  8002در دو گروه کشورهای مورد مطالعه طی سال های 

 ربرخوردار از انرژی های تجديدپذيظرفیت نصب انرژی تجديدپذير در كشورهای توسعه يافته  .1شکل 

 
 منبع: سازمان جهانی انرژی های تجدیدپذیر                             

از انرژی  برخوردار ظرفیت نصب شده انرژی های تجديد پذير در كشورهای در حال توسعه .2شکل 
 های تجديدپذير
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3 Dynamic ordinary least squares (DOLS) 



  جهانی انرژی های تجدیدپذیرمنبع: سازمان                                      
 

( نشان داده شده است روند ظرفیت نصب شده انرژی 8( و )4همان گونه که در نمودارهای )
های تجدید پذیر در کشورهای در حال توسعه طی سال های اخیر رشد بیشتری نسبت به 

 کشورهای توسعه یافته داشته است .
در حال توسعه برخوردار از انرژی های  با توجه به این که ایران نیز در گروه کشورهای

تجدیدپذیر مورد بررسی قرار می گیرد، در این قسمت، ظرفیت نصب شده انرژی های 
 ( نشان داده شده است.2نیز در نمودار ) 8088تا  8002تجدید پذیر در ایران طی سال های 

 ظرفیت نصب شده انرژی های تجديد پذير در ايران. 3شکل            

 
  منبع: سازمان جهانی انرژی های تجدیدپذیر                      

(، طی سال های مورد بررسی تنوع ظرفیت نصب شده 2بر اساس آمار ارائه شده در  نمودار ) 
انرژی های تجدیدپذیر در ایران، خیلی کم بوده و بیشترین ظرفیت نصب شده انرژی های 

لازم به ذکر است طی سال  ای برق آبی می باشد.تجدید پذیر در ایران مربوط به انرژی ه
، انرژی خورشیدی، بیوگاز و انرژی باد به ظرفیت نصب شده در ایران 8088تا  8041های 

 اضافه شده اند.
( اشتغال ایجاد شده به وسیله انرژی های تجدید پذیر به تفکیک 4در ادامه، نمودار شماره )

 شان می دهد.را ن 8088انرژی ها در سطح جهان در سال 
 

 اشتغال ايجاد شده به وسیله انرژی های تجديد پذير به تفکیک انرژی ها در جهان .4شکل     



 
 منبع: سازمان جهانی انرژی های تجدیدپذیر                     

 

بیشترین اشتغال ایجاد شده  8088طبق گزارش سازمان جهانی انرژی های تجدیدپذیر در سال 
شغل  434انرژی های تجدیدپذیر مربوط به نیروگاهای خورشیدی با ایجاد  در جهان از طریق 

بوده است. در رتبه های بعدی به ترتیب سوخت های مایع بیودیزل، انرژی برق آبی ، انرژی 
باد،گرمایش و سرمایش خورشیدی، بیومس جامد، بیوگاز، انرژی زمین گرمایی و بازیافت 

میلیون  4231نزدیک به   8088. در مجموع در سال زباله های شهری و صنعتی وجود دارند
 شغل توسط انرژی های تجدیدپذیر در جهان ایجاد شده است.

( نیز کل اشتغال ایجاد شده توسط انرژی های تجدیدپذیر در سطح جهان 0نمودار شماره )
 را نشان می دهد. 8088طی سال   به تفکیک تکنولوژی های مورد استفاد

ايجاد شده توسط انرژی های تجديدپذير در جهان به تفکیک تکنولوژی های مورد اشتغال  .5شکل 
 استفاده

 



 منبع: سازمان جهانی انرژی های تجدیدپذیر                                        
 

( اشتغال ایجاد شده به وسیله انرژی های تجدید پذیر به تفکیک کل 6در نمودار شماره )
 آورده شده است. انرژی ها در ایران

 
 

 2222دراشتغال ايجاد شده به وسیله انرژی های تجديد پذير به تفکیک كل انرژی ها در ايران  .6شکل 

 
 تجدیدپذیر  منبع: سازمان جهانی انرژی های                        

 

بیشترین در ایران  8042طبق آمار ارائه شده توسط سازمان جهانی انرژی های جهانی در سال 
شغل ایجاد شده، مربوط به نیروگاه  64000سهم ایجاد شغل از انرژی های تجدید پذیر با 

های برق آبی است. بعد از نیروگاه های برق آبی، انرژی خورشیدی ، باد،  بازیافت زباله های 
شغل ایجاد شده  400و  4400،  1400،  42000شهری و صنعتی و انرژی بیومس به ترتیب با 

در ایران بیشترین  8088ه های بعدی قرار دارند. بر اساس آمار همین سازمان، در سال در رد
شغل ایجاد شده مربوط به نیروگاه های  22000سهم ایجاد شغل از انرژی های تجدید پذیر با 

خورشیدی است و در این سال، بعد از نیروگاه های خورشیدی، انرژی آب ، باد،  بازیافت 
شغل ایجاد شده در رده های    4000،  2000،  80000صنعتی به ترتیب با زباله های شهری و 

بعدی قرار دارند. آمار مذکور بیانگر تنوع کم استفاده از انرژی های تجدیدپذیر با توجه به 
 24نزدیک به  8042پتانسیل بالای کشور ایران می باشد.  طبق این آمار، در مجموع در سال 

هزار شغل توسط انرژی های تجدیدپذیر در ایران  01زدیک به ن 8088هزار شغل و در سال 
 ایجاد شده است.



در بخش بعدی مروری بر مبانی شده است؛ صورت سازماندهی این به در ادامه  حاضر مطالعه
به روش شناسی پژوهش و معرفی در ادامه و ادبیات تجربی پژوهش انجام می شود. نظری 

ز بر در پایان نیمدل و متغیرها پرداخته و در بخش بعدی نتایج برآورد مدل ارائه می گردد. 
 .شداساس نتایج به دست آمده، پیشنهاداتی ارائه خواهد 
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ای  گازهای گلخانه در کنار اهمیت توسعه انرژی های تجدیدپذیر در توسعه پایدار، کاهش
یای توسعه ترین مزازایی را نیز به عنوان یکی از اصلیو افزایش امنیت انرژی، می توان اشتغال

تولید و استفاده از انرژی های حرکت به سمت دانست.  ها در سراسر جهاناین نوع از انرژی
از بخش ها خواهد شد و به  یاریدر بس دیشغل جد یادیتعداد ز جادیباعث ا تجدیدپذیر 

ند نتوا یپاک م ی های. انرژنمودعمل خواهد  داریتوسعه پا یبرا یمحرک اساس کیعنوان 
با توجه به این که تولید این انرژی ها مستلزم ساخت و نموده  جادیرا ا ی بسیاریمشاغل خانگ

انند مب یباقداخل کشور مشاغل در  نیاز ا یاریبسو نصب می باشد، تضمین می شود که 
 دیاز منابع تجد یشود بهره بردار یم ینیب شیبه طور خاص، پ(. 4،8040)وی و همکاران

 نیددر چن یشغل یفرصت ها یکل شیدر افزا ییسهم بسزاسطح هر منطقه در  8انرژی ریپذ
)ترکلیاس و  و خدمات داشته باشد ی، ساخت و ساز، اداردیتول زاتیبخش از جمله تجه

 (.8044، 2میرجدس
های مختلف تولید یکی از مفاهیم اساسی در اقتصاد است که به بررسی رابطه بین نهاده تابع

، (L) های مختلف تولید از جمله نیروی کارکه در آن نهاده پردازدو خروجی تولید می
شوند. فرم عمومی این تابع تولید به وارد می (E) و انرژی (R) ، منابع طبیعی(K) سرمایه

 :صورت زیر است

Q = A. F (L, K, R, E)                                      (4                                                                        )  

 E ،منابع طبیعی R سرمایه، عامل   Kنیروی کار، عامل  L ، تولید ناخالص ملی Q که در آن 

رژی تجدیدپذیر به عنوان یکی از اجزای است. ان بهره وری کل عوامل تولید Aو   انرژی
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 شود. اضافه کردن انرژی تجدیدپذیر به تابع تولید به تحلیلدر نظر گرفته می E نهاده انرژی 
هایی وری و خروجی نها بر بهرهچگونگی تأثیر تغییرات در ظرفیت نصب این نوع انرژی

ولید های تعنوان یکی از نهادهبه  در تابع، انرژی تجدیدپذیروارد نمودن  .کندتولید کمک می
تا تأثیر آن بر اشتغال و سایر متغیرهای اقتصادی مورد تحلیل قرار  این امکان را فراهم می کند

ر شود. وقتی وری منجتواند به تغییرات در اشتغال و بهرههای تولید میتغییرات در نهاده. گیرد
ر وری تولید اثمستقیم بر بهره شود، به طورانرژی تجدیدپذیر به عنوان نهاده وارد می

های تواند منجر به کاهش هزینههای تجدیدپذیر میگذارد. افزایش ظرفیت نصب انرژیمی
صادی های مختلف اقتوری شود که نهایتاً به افزایش اشتغال در بخشتولید و افزایش بهره

ر اشتغال رمستقیمی بتواند اثرات غیهای تجدیدپذیر میشود. به علاوه، توسعه انرژیمنجر می
ها داشته باشد؛ به عنوان مثال، افزایش تقاضا برای تجهیزات و خدمات مرتبط با این نوع انرژی

 (.8042، 4)مو و همکاران های جدید در صنایع پشتیبان منجر شودتواند به ایجاد شغلمی

های تجدیدپذیر نسبت به مشاغل ایجاد در بخش انرژی شده جادیاروند مشاغل  حاضر درحال
بر اساس گزارش سازمان  وی دارای رشد بیشتری بوده لیفسی هایورافنشده در بخش 

 4231میلادی و  8084میلیون نفر در سال  4831حدود  8های تجدیدپذیرالمللی انرژیبین
های شغلی از که این فرصتاند در این بخش مشغول به کار بوده 8088میلیون نفر در سال 

ریزی جهت انجام یک پروژه تا ساخت، نصب، راه طریق زنجیره ارزش، از زمان برنامه
های تجدید پذیر، گزارش سازمان بین المللی انرژی(اند اندازی، تعمیر و نگهداری ایجاد شده

 به اقتصادی منافع سایر و ایجاد شغل از طریق تجدیدپذیر .  علاوه بر این ها، انرژی(8082
 وارهایخان درآمد افزایش باعث کمک نموده و لذا می تواند کلان اقتصاد وری بهره افزایش
مللی الهای صورت گرفته از سوی آژانس بینگردد. تجزیه و تحلیل روستایی و شهری
های تجدیدپذیر و شد توسعه انرژیدهد که سرعت ر، نشان میهای تجدیدپذیرانرژی

ا توجه به اهداف تدوین شده جهانی، منجر به رشد بسیار مناسب تولید وری انرژی ببهره
میلیون نفر  2/82میلادی و اشتغال نزدیک به  8000درصد تا سال 2/0ناخالص جهانی تا میزان 

 خواهد شد. 
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های دهد که اشتغال در بخش انرژی( نشان می8082(4گزارش سازمان انرژی ایالات متحده
درصد داشته است. بر اساس 80رشدی نزدیک به  8084تا  8040های پذیر بین سال تجدید

های تجدیدپذیر مربوط به انرژی نتایج این گزارش، بیشترین اشتغال در بخش انرژی
وری انرژی مربوط به ساختمان )ساخت و ساز و گرما و سرمای خورشیدی و در بخش بهره

 بیان می 8(8042اتحادیه اروپا ) قابل بازیافت( بوده است. همچنین گزارش سازمان انرژی
دارد که تعداد مشاغل ایجاد شده به ازای یک میلیون دلار سرمایه گذاری در بخش انرژی 

شغل و برای همین مقدار سرمایه گذاری در بخش  1/46وری انرژی، های تجدیدپذیر و بهره
داد مشاغل شغل بوده است. نتایج این گزارش نشان می دهد که تع 2/0های فسیلی، سوخت

های پاک، سه برابر بیشتر از تعداد ی انرژیگذاری در حوزهایجاد شده حاصل از سرمایه
های فسیلی می باشد. بر اساس مشاغل ایجاد شده حاصل از سرمایه گذاری در بخش سوخت

 6/82ه بهای تجدید پذیر اشتغال در بخش انرژی 8020ل اتا س شودبینی میاین گزارش، پیش
 . برسدشغل  میلیون 2/82به  8000 و در سال

 یجادا سبب استفاده از انرژی تجدیدپذیر جهت حمایتی هایسیاست اتخاذ که حالی در
 راراستم است، های تجدیدپذیر شدهاز طریق انرژی اشتغال میزان در تأثیرات بسیاری

 تجهیزات ساخت بخش اشتغال در قابل توجهی تأثیرگذاری منجر به نیز تجاری هایسیاست
 ازارهایب به دستیابی در راستای چین به عنوان مثال،. مختلف، گردیده است کشورهای در

یک )انرژی برق فتوولتائ تولید برای موردنیاز تجهیزات تولید یا و مونتاژ به اقدام بیشتر،
آمریکا  و برزیل هند، جنوبی، کرۀ تایلند، مالزی، قبیل از مختلف کشورهای در خورشیدی(

 توسعۀ به وطمرب اشتغال از بخشی خود، تجاری هایسیاست گسترش بر علاوه بتواند تا نموده
 (. بنابراین،2،8040نماید )اوزبرن منتقل نیز کشورها سایر به را فتوولتائیک تجهیزات ساخت

 که ستپایدار ا انرژی به دستیابی منظور به جهانی فراگیر تلاش واقع در 4فتوولتائیک توسعۀ
  .است دهش مختلف کشورهای در اشتغال افزایش قبیل از اقتصادی تأثیرات بروز سبب

                                                           
1 U.S. Department of Energy 
0 European union Energy Initiative 
3 Ousburn  
4 photovoltaics 



ر اشتغال دارد ای بهای تجدیدپذیر تأثیرات گستردهتوسعه انرژیبه طور کلی می توان گفت 
لف و همچنین انتقال اشتغال در بین صنایع مخت غیرمستقیم، های مستقیمکه شامل ایجاد شغل

 ست:ا
 مستقیم الف( اثرات

دیدپذیر های تجهایی اشاره دارد که مستقیماً در نتیجه توسعه انرژیاثرات مستقیم به شغل
نرژی های ا بخش اصلی های فعالیت در ارتباط با به طور کلی این شغل هاشوند. ایجاد می

 :های زیر استهایی در بخششامل شغلتجدیدپذیر ایجاد می شوند که 

مانند  های تجدیدپذیرو نصب تجهیزات مرتبط با انرژی : تولیدساخت و نصب تجهیزات -
ین توده نیاز به نیروی کار دارد. اهای زیستهای بادی، و سیستمهای خورشیدی، توربینپنل

 .شودها، و کارگران ساختمانی میها شامل مهندسان، تکنسینشغل

عمیر هداری و تپس از نصب، تجهیزات انرژی تجدیدپذیر نیاز به نگ: یعملیات و نگهدار
و  ت )ویها و مهندسان تعمیر و نگهداری اسهای مداوم برای تکنسیندارند. این شامل شغل

 (8040، 4همکاران

 غیرمستقیم ب( اثرات
و زنجیره  های اقتصادیهایی است که در نتیجه افزایش فعالیتاثرات غیرمستقیم شامل شغل

های زیر هایی در بخششامل شغلو  شوندمیهای تجدیدپذیر ایجاد تأمین مرتبط با انرژی
 :است

های تجدیدپذیر نیاز به مواد خام، قطعات، و و نصب تجهیزات انرژی : تولیدزنجیره تأمین -
)گارت د وشخدمات پشتیبانی دارد که در نتیجه افزایش تقاضا در صنایع مرتبط ایجاد می

 (.8041، 8پلتیر
 وری انرژی راتوانند بهرهتجدیدپذیر می انرژی های: هاوری و کاهش هزینهافزایش بهره -

ال گذاری و اشتغهای انرژی را کاهش دهند که منجر به افزایش سرمایهافزایش دهند و هزینه
 (.8042د )مو و همکاران، شوهای اقتصادی میدر سایر بخش

 انتقال اشتغالج( 
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اره دارد. های تجدیدپذیر اشانرژیانتقال اشتغال به تغییرات در ساختار اشتغال در اثر توسعه 
 :تواند به دلایل زیر رخ دهداین انتقال می

ها های تجدیدپذیر، برخی از شغلبا توسعه انرژی :انتقال از صنایع سنتی به صنایع جدید -
ای تجدیدپذیر ههای فسیلی به صنایع مرتبط با انرژیممکن است از صنایع مبتنی بر سوخت

انتقال نیاز به آموزش و بازآموزی نیروی کار دارد تا بتوانند در صنایع جدید منتقل شوند. این 
 (.8042)مو و همکاران،  فعالیت کنند

اد تواند به ایجهای تجدیدپذیر میانرژی : توسعههای جدید در مناطق مختلفایجاد شغل -
ی و ای بادههای جدید در مناطق جغرافیایی مختلف کمک کند. به عنوان مثال، مزرعهشغل

 تواند به افزایش اشتغال در اینشوند که میخورشیدی اغلب در مناطق روستایی نصب می
 (.8004)کامن و همکاران،  مناطق کمک کند

ه تغییر در تواند بهای تجدیدپذیر میانرژی توسعه: تغییرات در تقاضای نیروی كار -
گذاری در آموزش و یاز به سرمایههای مورد نیاز در بازار کار منجر شود. این ننوع مهارت

 (.8040)وی و همکاران،  های جدید برای نیروی کار داردتوسعه مهارت
 

ولید ، عواملی نظیر تهای تجدیدپذیر بر اشتغالتوسعه انرژیبدیهی است علاوه بر تاثیر 
افزایش د. نیز بر اشتغال موثرن ثابت ناخالص هیسرما لیتشکناخالص داخلی، سطح دستمزد و 

سطح تولید، منجر به سطح بیشتر اشتغال خواهد شد و لذا انتظار می رود بین اشتغال و تولید 
رابطه ای مثبت برقرار باشد. تغییر در سطح دستمزد واقعی، به تغییر مثبت و هم جهت هزینه 
واقعی نیروی کار برای بنگاه ها منجر خواهد شد. هر چه هزینه واقعی نیروی کار افزایش 

اه ها ترجیح می دهند که نیروی کار کمتری جذب کنند یا تغییر در سطح اشتغال یابد، بنگ
کمتر از قبل باشد، لذا انتظار می رود ارتباط معکوسی بین تغییر دستمزد واقعی و اشتغال 

در تئوری  ال،بر اشتغ هیسرما لیتشکدر رابطه با تاثیرگذاری  نیروی کار وجود داشته باشد.
به  یرثابت ناخالص ، از نظر تئو هیسرما لیتشکتفاوتی وجود دارد. های اقتصادی نظریات م

ر مطالعات د نزیک.و اشتغال شناخته شده است یرشد اقتصاد لیتسه یمؤلفه برا کیعنوان 
 یتصاد مکل در اق یتقاضا شیباعث افزا یو اضاف دیجد یگذار هیکه سرماخود ثابت کرده 

 ،ودموج یافتد که شرکت ها یاتفاق م یطیدر شرا یداخل یگذار هیسرما شی. افزادشو
کنر فالوارد بازار شوند ) دیجد یگذاران داخل هیسرما او یرا انجام دهند  دیجد یگذار هیسرما



 یشتریشغل ب یگذار هیسرما شیافزاکه رود  ی، انتظار ماین جنبه ازلذا  (.8042، 4و همکاران
  دهد.می  شیسطح اشتغال را افزا نموده و جادیا

 پیشینه تجربی . 838
 به قیتحق موضوع با رابطه در شده انجام مطالعات نیتر مهم از یمنتخب به قسمت نیا در

 :گردد یم اشاره یداخل و یخارج مطالعات کیتفک
 مطالعات خارجی. 43838

 های تجدیدپذیرانتقال به انرژی ناشی ازایجاد شغل ( در مطالعه خود 8082) هانا و همکاران -
ورد ماروپا، آسیا، آمریکای شمالی، آفریقا و آمریکای جنوبی را در وری انرژی و بهبود بهره

وری های تجدیدپذیر و بهبود بهرهدهد که استقرار انرژی. نتایج نشان میبررسی قرار داده اند
مل معیارهای ایجاد شغل کند که شاانرژی به طور قابل توجهی به ایجاد شغل کمک می

 .شودها و توزیع جغرافیایی آنها میناخالص و خالص، کیفیت شغل

 های تجدیدپذیر بر اشتغال در چینانرژی( در مطالعه ای به بررسی تاثیر 8082) 2لیو و هه -
آن  های تجدیدپذیر و تأثیرنقش آموزش در زمینه توسعه انرژیپرداخته و در این رابطه، بر 

 به. این مطالعه از تحلیل تفکیکی مبتنی بر مدل تعادل عمومی قابل محاستاکید دارندبر اشتغال 

(CGE) های انرژی تجدیدپذیر بر ایجاد شغل در برای ارزیابی چگونگی تأثیر سیاست
های گذاری در انرژیکه سرمایه ارد نموده و بیان می دهای مختلف استفاده بخش

صیلی هایی که نیاز به مدارک تحتجدیدپذیر به طور قابل توجهی اشتغال را به ویژه در بخش
 ، افزایش می دهد.بالاتری دارند

 یها یانرژ عیاز جذب سر یاشتغال ناش( در مقاله خود به بررسی 8088) رام و همکاران -
صد  رد ، صد8000جهان تا سال  در نظر گرفته اند که پرداخته و این فرض را  ریدپذیتجد
ه ک این مطالعه بیان می دارد جینتاخواهد آورد. به دست  ریدپذیخود را از منابع تجد یانرژ

سراسر جهان  یاقتصادها ندهیثبات و رشد آاشتغال، بر  یمثبت راتیتأث ی،جهان یانتقال انرژ
 خواهد داشت.

( در پژوهش خود به بررسی اثر انرژی های تجدیدپذیر بر اشتغال 8084) نصیرو و همکاران -
SWIدر کشور شیلی با استفاده از مدل انرژی  TCH  پرداخته اند. نتایج این مطالعه حاکی از
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سبت به نی، آب و باد ک،یفتوولتائ یدیخورششامل  تجدیدپذیر یهایکه فناوراین است 
 نمایند. جادیا یدر واحد انرژ یشتریال باشتغ توانندیم یعیسنگ و گاز طبزغال

 یارکیب بر نو یهایانرژ مصرف ریتاث یبررس به ایمقاله ( در8080)4 همکاران و یخوبا -
رابطه بلند مدت و  یبررس یپرداخته و برا 8044-4440 یدر بازه زمان یجنوب یقایآفر در

ستفاده نموده اند. ا 8 هگسترد یهاوقفه با حیتوضخود نیاز روش تخم رهایمتغ نیکوتاه مدت ب
دهد که در کوتاه مدت، مصرف انرژی های نو اثر منفی بر بیکاری نتایج مطالعه نشان می

باشد. در حالی که این اثر در بلندمدت منفی و معنادار داشته، اما از لحاظ آماری بی معنی می
 .دارد یکاریب بر یمنف ریتاث یمعنادار طور به، نو یها یانرژ مصرف و بوده

( در پژوهش خود تحت عنوان ایجاد شغل و تاثیر اقتصادی 8042) همکاران و  ایلواشکب -
به بررسی تاثیر  (CGE)انرژهای تجدیدپذیر در هلند با استفاده از روش تعادل عمومی 

انرژهای تجدیدپذیر بر اشتغال در هلند تحت سه سناریو خوشبینانه ، بد بینانه و متوسط 
دهد که  انرژهای تجدیدپذیر دارای تاثیر مثبتی بر رشد اقتصادی تایج  نشان میاند. نپرداخته

 باشند.و ایجاد شغل در هلند می
ای هانرژی توسعه ( در مطالعه ای به بررسی تاثیرپذیری اشتغال از 8042) مو و همکاران -

نتایج این  پرداخته اند. تعادل عمومی قابل محاسبه مدلبا به کارگیری  تجدیدپذیر در چین
های شغلی قابل توجهی به فرصت ،های تجدیدپذیردهد که توسعه انرژیمطالعه نشان می

 نماید. های تولید و نصب ایجاد میویژه در بخش
به بررسی اثرات  یتعادل عموم یسازمدل( در مطالعه ای با 8042) 8فراگکاس و پاروسوس -

پرداختند. نتیجه این   اشتغالبر  ریدپذیتجد یانرژ منابعاروپا به سمت  هیاتحادتبدیل انرژی 
نموده و نشان  دییرا تأ منابع انرژی تجدیدپذیرگسترش  ازاشتغال  یرپذیری مثبتتأثمطالعه، 

به  به طور متوسط قابلیت ی،لیفس یهابا سوخت سهیدر مقاداد که انرژی های تجدیدپذیر 
  دارند.بیشتری را  نیروی کار کارگیری
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(، در پژوهش خود به بررسی رابطه بین سرمایه گذاری 8041)4 همکاران پتر داوورک و -
 8042تا  8002در انرژی تجدید پذیر و ایجاد شغل در جمهوری چک طی دوره زمانی 

های نتیجه به دست آمده را با یافته های مرتبط درسایر کشورتحلیل بین بخشی، پرداخته و با 
ش نشان پژوه نیا یهاافتهی. اند نموده سهیمقا ریدپذیتجد یهایانرژ نهیزم دربرتر اروپایی 

 یقو ی هایگذار هیسرما  ،ریپذ دیتجد یها یانرژ قیطر از شغل جادیا یکه برا دهدیم
زباله  قیاز طر یانرژ دیو تول ومسیاست که ب نیا انگریب ها افتهی نیهمچنمورد نیاز است. 

 .کندیم جادیا نهیزم نیشغل را در ا نیشتریب
 یانرژ یها یاشتغال در فن آور تیوضع یابیارز ( در مقاله خود به8044)  8پاکا و ماسیس -

 محاسبهپژوهش به  نیآن ها در ا  .اند پرداخته لیبرز در باد یانرژدر بخش  ریدپذیتجد
اخته و پروژه نصب شده پرد تیظرف یبه جا دیاشتغال بر اساس تول زانیم نییتع یبرا یشاخص

مطالعه آن ها نشان  جیقرار داده اند. نتا یمورد بررس 8041را تا سال  لیبرز یباد یانرژ یها
با وجود  و بودهشغل در مرحله ساخت و ساز  جادیباد در ا یداده است که سهم عمده انرژ

 د،یدنصب شده ج تینسبت به ظرف یو نگهدار یشده در بهره بردار جادیکم بودن مشاغل ا
 .مانند یم یباق مزرعه عمر طول درمشاغل  نیا

 مطالعات داخلی. 83838
نو بر  یهایمصرف انرژ ریتاث یبه بررس ی( در مقاله ا4242و همکاران ) دهیدامن کش -
  2مدل تصحیح خطای برداریو با به کارگیری  4210-4240 یدوره زمان یط رانیدر ا یکاریب

 یهایمصرف انرژ یرهایمثبت متغ یرگذاریاز تاث یمطالعه حاک نیا جیاند. نتاپرداخته
 یکاریبر نرخ ب یثابت خالص، مخارج دولت و اعتبارات بانک هیو نو، سرما ریدپذیتجد

در کوتاه  هاریمتغ شتریکه ب دهدینشان م زیخطا ن حیتصح یحاصل از الگو جینتا. باشدیم
 اند.شاخص بیکاری در ایران داشتهبر  یمعنادار ریمدت تاث

 وزهح کار و کسب تیظرف لیتحل عنوان با خود مقاله در( 4241) اسماعیلی شایان و وصلی -
 جادیا ینجس امکان به نانهیخوشب و متوسط نانه،یبدب یوهایسنار تحت ریدپذیتجد یانرژها
 ،پژوهش نیا در. اندپرداخته رانیا یبرا ستانده داده مدل از استفاده با نو یهایانرژ شغل
. است شده گرفته کار به رانیا در ریپذ دیتجد برق تیظرف شیافزا ینگر ندهیآ یویسنار
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 مرحله در میمستق ریغ و میمستق اشتغال مجموع نانه،یبدب یویسنار در که داده نشان جینتا
 ساخت مرحله در متوسط یویسنار در ،سال/مگاوات - شغل 40344 و 4300 بیترت به ساخت

 و 01308 بیترت به ساخت مرحله در نانهیخوشب یویسنار در و 24342 و 82304 بیترت به
 شتغالا از شتریب مجموع در میمستق ریغ اشتغال نیهمچن و بودهسال/مگاوات -شغل 68346

 .باشدیم میمستق
 نو یهایانرژ شغل جادیا یسنج امکان منظور به  یا مقاله در( 4240) همکاران و یصادق -

 نیدب و کرده استفادهدر ایران  ستانده داده افتیره از یدیخورش یانرژ و باد یانرژ شامل
 دو هر در که دهدیم نشان جینتا. اند نموده استفاده 4240 سال ستانده و داده جدول از منظور
 .است تهافی شیافزا میمستق ریغ و میمستق اشتغال زانیم ساز، و ساخت و یاتیعمل مرحله

های تجدیدپذیر انرژی( در مطالعه ای  اثرات استفاده از 4244علی احمدی و همکاران ) -
زایی در این بخش مورد ارزیابی قرار در بخش کشاورزی ایران را بر کارآفرینی و اشتغال

داده اند.  ایشان همچنین به منظور بررسی شرایط گذار جهت ایجاد توسعه پایدار در بخش 
ا ب و داده قرار یبررس مورد را نهیمکشاورزی، انواع حالات و فناوری های مناسب در این ز

 دهیپد نیا یبه بررس یریگمیتصم یندهایدر حوزه فرآ یقیتلف یکردیاستفاده از رو
 راتیتاثد توان یم ریدپذیتجد یهایانرژ که است نیاز ا یها حاکمطالعه آن جیاند. نتاپرداخته

دولت،  یهایخط مش قیامر از طر نیاداشته باشد که  ییاشتغالزابر  یقابل توجه ومثبت 
 ست. ا یابیدست قابل یشدن بخش خصوص ریو توسعه و درگ قیبودجه تحق شیافزا

همان طور که مشخص است، مطالعات انجام شده داخلی در زمینه موضوع تحقیق بسیار 
 یمطالعه داخل چیتاکنون ه رسدیشده به نظر مانجام یوجوهاجست محدود بوده و  بر اساس

 در گروه کشورهای مورد مطالعه انجام نشده است. موضوع پژوهش حاضر نهیدر زم

 پژوهش روش شناسی. 3
اشکیا بلو بر اساس مبانی نظری موجود و مطالعات انجام شده در زمینه موضوع پژوهش نظیر

 در غالاشت بر تجدیدپذیری های انرژ توسعه ریتأث یمدل مربوط به بررس (8042) و رینس
 می شود: حیتصر (8مدل ) به صورت ،منتخبی کشورها

𝐄𝐌𝐏𝐢,𝐭 = 𝐅 (𝐑𝐂𝐢,𝐭 , 𝐆𝐃𝐏𝐏𝐂𝐢,𝐭 , 𝐖𝐢,𝐭 , 𝐆𝐅𝐂𝐢,𝐭)                                              (8)  
i  نشانگر کشور مورد مطالعه وt .نشانگر زمان است 



itEMP : نرخ اشتغال سرانه در کشورi  در زمانt   می باشد.  برای این متغیر از داده های
 نسبت اشتغال به جمعیت کشورها استفاده شده است. 

itRC : کل ظرفیت نصب انرژی های تجدیدپذیر در کشورi  در زمان.t 

منظور از ظرفیت نصب سالانه انرژی های تجدیدپذیر، ظرفیت سالانه نصب شده برای تولید 
یدپذیر نظیر انرژی خورشیدی، برق آبی و زیست توده های تجد برق از منابع مختلف انرژی

باشد. داده های مربوط به این متغیر از سازمان جهانی انرژی های تجدید  در هر کشور می
 پذیر گردآوری شده اند.

itGDPPC : تولید ناخالص داخلی کشورi  در زمان.t 

itW : دستمزد در کشورi  در زمان.t 

مار مربوط به  کارگرانی است که شغل آن ها به عنوان مشاغل متغیر جایگزین برای دستمزد، آ
با دستمزد تعریف می شود که قرارداد های شغلی )کتبی یا شفاهی( یا ضمنی دارند. آمار 

 مربوط به این بخش از بانک جهانی گردآوری شده است. 

itGFC :کشور ثابت ناخالص  هیسرما لیتشکi  در زمانt. 
نرده ها ، ) یاراض یثابت ناخالص شامل بهساز هیسرما لیتشکبطور کلی می توان گفت 

و ساخت راه ها  زاتیآلات و تجه نیکارخانه ، ماش دی( ، خررهیها و غ ی، زهکش زهایخاکر
 یخصوص یمسکون یها ، خانه ها مارستانی، راه آهن و موارد مشابه از جمله مدارس ، دفاتر ، ب

ر نظر گرفته د هیسرما لیتشک زیبا ارزش ن اءیاش دی. خالص خریو صنعت یتجار یو ساختمانها
 شود. یم

 سازمانو  4سازی در این تحقیق از منابع بانک جهانیها و آمار مورد نیاز جهت مدلداده

( توضیحات  مربوط 4در جدول ) .جهانی انرژی های تجدید پذیرجمع آوری گردیده است
 آوری آمار مربوطه آورده شده است:به متغیرها و منابع جمع

 تعريف و علايم اختصاری متغیرهای پژوهش .1 جدول
 منبع آمار توضیحات متغیر تحقیق علامت اختصاری

itEMP       بانک جهانی نسبت اشتغال به جمعیت فعال یک کشور  نرخ اشتغال سرانه 
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itRC ظرفیت نصب انرژی  کل
 های تجدیدپذیر

سازمان جهانی انرژی  ظرفیت نصب انرژی های تجدیدپذیر
 های تجدیدپذیر

GDPP
itC 

 تولید ناخالص داخلی
 )دلار آمریکا(

 بانک  جهانی تولید ناخالص داخلی

itW  متغیر جایگزین برای دستمزد، آمار مربوط  دستمزد
به  کارگرانی است که شغل آن ها به 

)مشاغل با دستمزد( تعریف می شود  عنوان
که قرارداد های شغلی )کتبی یا شفاهی( یا 

 ضمنی دارند

 بانک جهانی

itGFC ثابت هیسرما لیتشک 
 ناخالص

 بانک جهانی ثابت ناخالص هیسرما لیتشک

 
 

به منظور برآورد رابطه بین  DOLSهمان گونه که بیان گردید، در این تحقیق از تخمین زن 
 متغیرها استفاده خواهد شد. 

 یافته ها. 4
 آزمون وابستگی بین مقاطع. 434

 نجام گیرد.اآزمون ایستایی متغیرها  قبل از تخمین است کهنیاز های پانل، مدلبرای برآورد 
 از انجام آزمون ایستایی پانل باید به منظور انتخاب آزمون مناسب ریشههمچنین پیش 

ه آزمون ریش مانند گوناگونیهای آزمون وابستگی بین مقاطع انجام شود. آزمون ،واحد
(، IPSشن )و ایم و پسران  و( LIC)لوین، لین و چو  ،( FPF) شریف -پرون  -واحد فیلیپس 

بریتانگ و هادری  ،(ADFF) شریدیکی فولر تعمیم یافته ف، (ADF) یافتهیمدیکی فولر تعم
 .بررسی ایستایی متغیرهای پانلی وجود دارد به منظورو آزمون ریشه واحد پسران  4و پسران

نیازمند بررسی وجود  ی نامبرده در مرحله اولهاآزمونمناسب از بین  برای انتخاب آزمون
بررسی وابستگی بین مقاطع از آزمون  برای (.8000، 8ت )بالتاجیوابستگی مقطعی اس
( 8004پسران ) که نسخه تکمیل شده آزمون (8040پسران )، آزمون وابستگی بین مقاطع
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ی هانتایج آزمون وابستگی مقطعی پسران برای داده .قرار گرفته استمورداستفاده  ،است
 شده است. ( نشان داده2( و )8) مورد مطالعه در جداول

 آزمون وابستگی بین مقاطع پسران: كشورهای در حال توسعه. 2جدول 
 نتیجه آزمون احتمال پسران CDآماره  متغیر

 وابستگی بین مقاطع 65265/02 2222/2 (EMP) اشتغال سرانه

ظرفیت نصب انرژی های تجديد پذير 
(REC) 

 وابستگی بین مقاطع 2222/2 69678/56

 وابستگی بین مقاطع 79859/06 2222/2 (GDP)تولید ناخالص داخلی

 وابستگی بین مقاطع 75592/05 2222/2 (GFC)تشکیل سرمايه ناخالص

 وابستگی بین مقاطع 60692/28 2222/2 (W)دستمزد 

 منبع: یافته های تحقیق
 

 

 آزمون وابستگی بین مقاطع پسران: كشورهای توسعه يافته .3جدول 
 نتیجه آزمون احتمال پسران CDآماره  متغیر

 وابستگی بین مقاطع 29655/09 2222/2 (EMP) اشتغال سرانه

ظرفیت نصب انرژی های تجديد پذير 
(REC) 

 وابستگی بین مقاطع 2222/2 22208/56

 وابستگی بین مقاطع 25252/85 2222/2 (GDP)تولید ناخالص داخلی

 وابستگی بین مقاطع 25665/07 2222/2 (GFC)تشکیل سرمايه ناخالص

 وابستگی بین مقاطع 62685/22 2222/2 (W)دستمزد 

 تحقیقمنبع: یافته های 
 

بستگی د وافرضیه صفر مبنی بر نبو، سته اشدن داده نشا( 2و )( 8ول )اجددر که ر طون هما
نتیجه گرفت به ان میتوشود؛ از این رو یرد م ،سیربررد موی همه متغیرهادر بین مقاطع 

همبستگی ، سیربررد ترکیبی موی هاد در دادهبین مقاطع مختلف موجودر کلی ر طو
 د دارد.جوومقطعی 

 آزمون ایستایی متغیرها. 834
 شهیر مرسوم یهاروش از استفاده پانل،های داده در یمقطع یوابستگ دییتا صورت در



 وقوع... احتمال  و (IPS) نیوش پسران، میا، (LIC) چو و نیل ن،یلو آزمون رینظ یپانل واحد
 احدو شهیر یهاآزمون مشکل نیا رفع یبرا. داد خواهد شیافزا را کاذب واحد شهیر جینتا

 پسران احدو شهیر آزمون که است شده شنهادیپ یمقطع یوابستگ وجود با یمتعدد یپانل
(CIPS )شود، می دییاز آنجایی که در تمامی متغیرها وابستگی مقطعی تا .است جمله آن از

که در  ( است8001پسران ) حدوایشه ن رمو، آزهشوین پژدر احد مناسب وایشه ن رموآز
ریشه واحد  آزمون نتایج حاصل از شود.آن وابستگی مقطعی در نظر گرفته شده استفاده می

 ارائه شده است. (0و ) (4ول )اپسران در جد CIPSآزمون 
 

 آزمون ریشه واحد پسران در صورت وجود وابستگی بین مقاطع: کشورهای توسعه یافته .4 جدول

 نتیجه آزمون CIPS متغیر

 I(0) -629/0 تولید ناخالص داخلی 

 I(2) -526/2 اشتغال 

 I(2) -802/0 تشکیل سرمايه ناخالص 

 I(0) -682/2 ظرفیت نصب انرژی تجديد پذير 

 I(2) -670/0 دستمزد 

 منبع: یافته های پژوهش                          
 

 مقاطع: كشورهای در حال توسعهآزمون ريشه واحد پسران در صورت وجود وابستگی بین . 5جدول 

 نتیجه آزمون CIPS متغیر

 I(0) -862/0 تولید ناخالص داخلی 

 I(2) -602/2 اشتغال 

 I(0) -552/0 تشکیل سرمايه ناخالص 

 I(2) -278/0 ظرفیت نصب انرژی تجديد پذير 

 I(2) -576/0 دستمزد 

 پژوهشیافته های :  منبع
 

 درصد، 40 بالای اطمینان سطح مدل در متغیرهایبعضی از  ،0و  4 ولاجد جینتابر اساس 
 آزمون از حاصل جنتای به توجه اب. است ایستاها آن اول مرتبه تفاضل و نیستند ایستا سطح در

 بین انلپ انباشتگی هم آزمون ،تحقیق متغیرهایبرخی از  ایستایی اثبات و واحد ریشه
 .گرددیمانجام  تحقیق متغیرهای

 انباشتگیهمآزمون . 234
 ستند،ین ستایا سطح در پژوهش نیا در یبررس مورد یرهایمتغ از یبرخ که نیا لیدل به



 ستد به جینتا از نانیاطم منظور به ،نیبنابرا؛ دارد وجود کاذب ونیرگرس وجود امکان
ظور های مختلفی به من. آزمونشود یبررس رهایمتغ انیم بلندمدت ارتباط وجود دیبا آمده

ر آزمون های پانلی نظیانباشتگی میان متغیرها در دادهارتباط بلندمدت و رابطه همبررسی 
( 1( و )6( وجود دارد. در جداول )4444)2(، کاو8001)8(، وسترلاند8004و4444)4پدرونی

 نتایج آزمون وسترلاند نشان داده شده است.
 ()كشورهای در حال توسعه آزمون هم انباشتگی پانل وسترلاند. 6جدول 

 Variance ratio آزمون وسترلاند
Statistic    8026/2 

P-Value 2025/2 

 منبع : محاسبات پژوهش                                               
 

 

 )كشورهای توسعه يافته( آزمون هم انباشتگی پانل وسترلاند(: 7)جدول 
 Variance ratio آزمون وسترلاند

Statistic    9520/2 

P-Value 2227/2 

 منبع : محاسبات پژوهش                                               
 

های شود، براساس مقادیر احتمال در رگرسیونمشاهده می 1و  6طور در جداول همان
شود. با توجه به اثبات وجود رابطه هم انباشتگی برآوردی، وجود رابطه بلندمدت تایید می

متغیرهای مورد بررسی در هر دو مدل، در مرحله بعد ضرایب بلندمدت متغیرها پانل بین 
 شود.برآورد می

در مدل های پانل و در صورت وجود هم انباشتگی، می توان از تخمین زن های مختلفی نظیر 
، (FMOLS)4، حداقل مربعات معمولی کاملاً تعدیل شده(OLS)حداقل مربعات معمولی 
جهت تخمین ضرایب  (PMG)6و گروه میانگین ادغام شده 0پویا حداقل مربعات معمولی

ای به بررسی ویژگی ( در مطالعه4444)1بلندمدت و کوتاه مدت استفاده کرد. چن و همکاران

                                                           
1 Pedroni Cointegration test 
0 Westerlund Cointegration test 
3 Kao Cointegration test 
4 Fully Modified OLS 
2 Dynamic OLS 
6 Pooled Mean Group 
7 Chen et al 



به منظور تخمین مدل های تصحیح خطای پانل پرداختند  OLSها و خصوصیات تخمین زن 
نتایج بهتری نسبت به تخمین   DOLSو  FMOLS و به این نتیجه رسیدند که تخمین زن های 

در مدل های هم انباشته پانل دارند. از طرف دیگر مطابق با نتایج کاوو و  OLSزن 
هر دو دارای تورش نمونه ای کوچکی  FMOLSو  OLS(، تخمین زن های 8000)4چیانگ

نتایج بهتری نسبت به این دو تخمین زن خواهد داشت )اوزترک  DOLSهستند و تخمین زن 
به منظور برآورد رابطه  DOLS(. بنابراین در این تحقیق از تخمین زن 8040همکاران،  و

 بلندمدت و کوتاه مدت بین متغیرها استفاده خواهد شد. 
 (DOLS)تخمین زن پویای حداقل مربعات معمولی. 034

به منظور دستیابی به یک تخمین زن نااریب از پارامترهای بلندمدت مدل و به دست آوردن 
از تعدیل پارامتری  DOLSمتغیرهای مورد استفاده در مدل، تخمین زن  8تصحیح درونزایی

خطاهای مدل به وسیله وارد کردن مقادیر گذشته و آینده تفاضل مرتبه اول متغیرهای 
 را به صورت زیر می توان نشان داد:  DOLSتوضیحی استفاده می کند. تخمین زن 
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 رآورد رابطه بلندمدت ب. 634
ش از رو در مدل تخمین رابطه بلندمدت بین متغیرهابرای  گردید، بیانکه  گونه همان

DOLS   نتایج حاصل از برآورد رابطه بلندمدت  (4( و )2شماره ) ولا. جدگرددمیاستفاده

                                                           
1 Kao and Chiang  
0 Endogeneity correction 
3Transformed variable 



اشتغال با ظرفیت نصب انرژی های تجدید پذیر، تولید ناخالص داخلی ، دستمزد و تشکیل بین 
سرمایه ناخالص را در کشورهای توسعه یافته و در حال توسعه طی سال های مورد مطالعه 

  دهد. نشان می

 
)كشور های در حال  اشتغالتوسعه انرژی های تجديد پذير و  برآورد رابطه بلندمدت بین .8 جدول

 توسعه (

 tآماره  احتمال
خطای 

 استاندارد
 نام متغیرها ضريب

202222 572696/6 220202/2 
005566/2 

ظرفیت نصب 
انرژی های 

 تجديد پذير 

202222 560756/6 290660/2 872528/2 
تولید ناخالص 

 داخلی 
 دستمزد -096266/2 265258/2 -255720/2 2262/2

2255/2 658552/2 295527/2 
208565/2 

 
تشکیل سرمايه 

 ناخالص
757579/2 2R 

756568/2 2R تعديل شده 

 منبع: محاسبات پژوهش                  
 
 
 
 

 

)كشور های توسعه  اشتغالتوسعه انرژی های تجديد پذير و  برآورد رابطه بلندمدت بین .9 جدول
 يافته (

 tآماره  احتمال
خطای 

 استاندارد
 متغیرهانام  ضريب

2225/2 256690/8 252222/2 028582/2 
ظرفیت نصب 
انرژی های 

 تجديد پذير 

202222 862650/5 295788/2 566656/2 
تولید ناخالص 

 داخلی 
 دستمزد -265285/2 222862/2 -658720/8 2222/2

2205/2 282592/8- 226090/2 260855/2- 
تشکیل سرمايه 

 ناخالص



769956/2 2R 

765972/2 2R تعديل شده 

 منبع: محاسبات پژوهش                        
 

 

تعدیل   8Rو   8Rهمان طور که مشاهده می شود، بر اساس معیارهای اعتبار سنجی نظیر  آماره 
دست آمده برای هر یک از ضرایب برآورد شده ه شده و همچنین بر اساس میزان احتمال ب

در دوگروه از کشورهای مورد  مدل هر دو برآورددست آمده از ه ، صحت نتایج بهامدل
 گردد.می أییدجهت تجزیه و تحلیل و اظهار نظر تمطالعه، 

 ظرفیت نصب انرژی های تجدید پذیر برثیر  أتبر اساس نتایج به دست آمده، در هر دو مدل 
یدپذیر تجد انرژی صنعتبا توجه به این که  دار است.و به لحاظ آماری نیز معنی اشتغال مثبت 

 شیدیخور هایدستگاه نصب ، بادی هاینیروگاه ساخت برای را تریبیش افراد روز به روز
کند، می استخدام گرمایی زمین و حرارتی خورشیدی هاینیروگاه ساخت و هابام در پشت

ولید و تحرکت به سمت افزایش ظرفیت نصب انرژی های تجدیدپذیر و می توان گفت 
می تواند سهم بسزایی در افزایش کلی فرصت های شغلی در چندین  استفاده بیشتر از آن ها 

لذا همان گونه  داشته باشد.و خدمات  ی، ساخت و ساز، اداردیتول زاتیتجهبخش از جمله 
که نتایج به دست آمده از برآورد مدل ها نشان می دهد می توان گفت افزایش ظرفیت نصب 

 جادیا باعثتجدیدپذیر در هر دو گروه کشورهای توسعه یافته و در حال توسعه  انرژی های
ام و ر این کشورها شده است. نتیجه به دست آمده، مطابق با نتایج مطالعهدر  دیشغل جد

 ( می باشد.8042) همکاران و  ایلواشکبو ( 8084(، نصیرو و همکاران )8088همکاران )

در  ریذپ دیتجد یها ینصب انرژ تیظرفهمان گونه که ضرایب به دست آمده برای متغیر  
دو مدل برآورد شده نشان می دهد، علیرغم مثبت بودن علامت این ضریب در هر دو گروه 
کشورهای در حال مطالعه، ضریب این متغیر در گروه کشورهای توسعه یافته بزرگ تر از 

ر حال توسعه می باشد. این یافته ها موید این است که این ضریب در گروه کشورهای د
 در کشورهای توسعه یافته، با ضریب بزرگ ریدپذیتجدهای  یانرژ افزایش ظرفیت نصب

تری بر افزایش میزان اشتغال موثر است. نکته ای که باید در اینجا مد نظر قرار گیرد این است 
 مراحل تعداد هب یبستگ کار یروینمیزان اشتغال بر  ریپذ دیتجد انرژی های منابع ریتأثکه 
و  یبخش طراح د. با توجه به این که شو یانجام م یدارد که به صورت محل ی ایدیتول

مشاغل افتد،  یاتفاق م افتهیتوسعه  یغالباً در اقتصادها ریپذ دیتجد یها یتوسعه استقرار انرژ



شوند، در حالی که در کشورهای در مربوط به این بخش ها در این گروه کشورها ایجاد می 
تر )بعد از طراحی و ... ( به وجود می آیند  نییدر سطح پا یدیقط مشاغل تولحال توسعه، ف

و لذا تاثیر مثبت افزایش ظرفیت انرژی های تجدیدپذیر بر افزایش اشتغال در این گروه 
 کشورها کمتر از کشورهای توسعه یافته می باشد.

ی تولید ناخالص داخلی در هر دو مدل مثبت بوده که در هر دو مدل ضرایب برآورد شده برا
ناخالص  هیماسر لیتشک ریمتغ یشده برا برآورد بیضر. نیز از لحاظ آماری معنی دار می باشد

ا در رابطه بباشد.  یدار م یمعن یآمار لحاظ ازگروه کشورهای در حال توسعه مثبت و در 
 یگذار هیرماس که گفت توان یمبر اشتغال  هیسرما شیافزا مثبت یرگذاریتاث یچگونگ

 تواند یم لذا و( 4460 ، نیتوب) شود یم اقتصاد در کل یتقاضا شیافزا باعث یاضاف و دیجد
 را تغالاش سطح و بوده اشتغال و یاقتصاد رشد لیتسه یبرا یاساس مؤلفه کی عنوان به

 یشورهاک گروه در هیسرما لیتشک ریمتغ یبرا آمده دست به بیضر مقابل، در .دهد شیافزا
 شیفزاا گرید عبارت به. باشد یم دار یمعن زین یآمار لحاظ از و بوده یمنف افتهی توسعه

 شده اشتغال کاهش به منجر مطالعه مورد دوره در کشورها گروه نیا در ناخالص هیسرما
اصل لوشاتلیه، هرچه مصرف کنندگان در اقتصاد با محدودیت کمتری روبرو  مطابق. است

باشند، همواره به تغییرات محیط اقتصادی خود آسان تر عکس العمل نشان می دهند. انتظار 
نی جایگزی امکان توسعه، حال در یکشورها خلاف بر افتهی توسعه یکشورهامی رود در 

 تقاضای بر یمعکوس اثر سرمایه افزایشبوده و لذا  شتریبنیروی کار و سرمایه برای بنگاه ها 
 .دهد کاهش را اشتغال و باشد داشته کار نیروی

ضرایب برآورد شده برای متغیر دستمزد در هر دو مدل منفی بوده و از لحاظ آماری معنادار 
 تغییر در سطح دستمزد واقعی، به تغییر مثبت و هم جهت هزینه واقعی نیروی کارمی باشد. 

برای بنگاه ها منجر خواهد شد. هر چه هزینه واقعی نیروی کار افزایش یابد، بنگاه ها ترجیح 
لذا  .می دهند که نیروی کار کمتری جذب کنند یا تغییر در سطح اشتغال کمتر از قبل باشد

همان طور که انتظار می رود، نتایج به دست آمده در هر دو گروه کشورهای مورد مطالعه 
معکوسی بین تغییر دستمزد واقعی و اشتغال نیروی کار را نشان داده و بدین معنی  نیز ارتباط

 است که با افزایش دستمزد، اشتغال کاهش می یابد.

 نتیجه گیری و پیشنهادها. 7



ظرفیت نصب انرژی های تجدیدپذیر، تولید ناخالص   از یناش راتیتأث حاضر مطالعه در
داخلی، دستمزد و تشکیل سرمایه ناخالص بر اشتغال در دو گروه کشورهای توسعه یافته و 

بدین منظور  مورد بررسی قرار گرفته است. 8088تا  8002در حال توسعه طی دوره زمانی 
 پرداخته هاآن یانباشتگ هم مرتبه تعیین و تحقیق متغیرهای واحد ریشه آزمون بررسی به ابتدا
 بین تبلندمد رابطه وجود  پانل، انباشتگیهم هایآزمون از استفاده با بعد مرحله در و شده

حداقل  وشر از مدل در متغیرها بین بلندمدت رابطه تخمین یبرا .تایید گردید مدل متغیرهای
رگرسیون برآورد شده، بر اساس معادلات و  شد استفاده (DOLS)مربعات معمولی پویا 

 نتایج زیر به دست آمد:
متغیر ظرفیت نصب انرژی های تجدیدپذیر در هر دو گروه کشورهای توسعه یافته و در -

در  دیدشغل ج جادیباعث احال توسعه دارای تاثیر مثبت بر اشتغال در این کشورها بوده و 
ین متغیر در دو مدل این کشورها شده است. همان گونه که ضرایب به دست آمده برای ا

برآورد شده نشان می دهد، علیرغم مثبت بودن علامت این ضریب در هر دو گروه کشورهای 
در حال مطالعه، ضریب آن در گروه کشورهای توسعه یافته بزرگ تر از این ضریب در گروه 

 های یانرژ کشورهای در حال توسعه می باشد که نشان می دهد افزایش ظرفیت نصب
در کشورهای توسعه یافته تاثیر بیشتری بر افزایش میزان اشتغال در این گروه  یدپذیرتجد

 کشورها دارد.
ضرائب برآورد شده برای متغیر تولید ناخالص داخلی در هر دو مدل مثبت بوده و در هر  - 

دار می باشد. مثبت بودن این ضرایب بیانگر وجود یک دو مدل  نیز از لحاظ آماری معنی
 اشد. بت بین تولید ناخالص داخلی و اشتغال در کشورهای مورد مطالعه میی مثبرابطه

ثیر ناخالص در کشورهای در حال توسعه تا سرمایه تشکیل متغیر برای شده برآورد ضرایب -
ز لحاظ تاثیر منفی بر اشتغال داشته و ا مثبتی بر اشتغال دارد و در کشورهای توسعه یافته 

 باشد.دار میآماری نیز معنی
ضرایب برآورد شده برای متغیر دستمزد در هر دو مدل منفی بوده و به لحاظ آماری معنی  -

وی ارتباط معکوس بین دستمزد و اشتغال نیردار می باشد. منفی بودن این ضریب نشان دهنده 
 با افزایش دستمزد، اشتغال کاهش پیدا خواهد کرد.کار بوده و بیان می دارد که 

براساس نتایج این پژوهش مبنی بر تاثیر پذیری مثبت اشتغال از توسعه ظرفیت نصب انرژی 
منظم  یاه یگذار استیس به -از جمله ایران –کشورها  شتریهر چه ب توجههای تجدید پذیر، 



خورشیدی،  نظیر انرژی ریدپذیتجد یها یانرژ لوژیتکنو یریکارگ به و توسعهدر ارتباط با 
باد، زیست توده و ... ضرورت می یاید. با توجه به محدودیت منابع انرژی های تجدید ناپذیر 
در کشورها و همچنین مشکلات به کارگیری بیشتر آن ها نظیر آلودگی، گرمایش، تخریب 

بر ایجاد  پذیر، علاوهمحیط زیست و ... بدیهی است توسعه استفاده از منابع انرژی های تجدید
 شغل در کشورها می تواند منجر به حفظ محیط زیست برای نسل های آینده نیز گردد.
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